内蒙古师范大学公开聘用人员
聘期届满工作情况考核表

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	学历/学位
	
	照

片

	政治面貌
	
	籍贯
	
	出生年月
	
	

	毕业院校
	
	所学专业
	
	

	聘用岗位
	
	聘用起止年月
	
	

	聘 期

内 工

作 完

成 情

况 及

奖 惩

情 况
	                         本人签字：                  年    月    日



	所 在

单 位

考 核

意 见
	               学院（部门）领导（签章）：                  年    月    日

	学 校

考 核

组 意

见 
	                考核组签字：                          年    月    日

	学 校

聘 用

意 见
	

	备注
	                                                                       


注：1、此表一式两份（双面打印），一份交学校人事处备案，一份存入个人档案。

2、若被聘者考核合格，且聘用双方均同意继续履行聘用合同，则双方需在聘期届满前一周签订续聘合同；考核不合格者，学校需在聘期届满30日前，以书面形式通知被聘者解除聘用关系，不再进行签订续聘合同。
